Centrum
Wolontariatu

Mtodziezy
w Bielsku-Biatej Bielsko-Biata

»~Centrum Wolontariatu Miodziezy w Bielsku-Biatej - odpowiedz na realne

potrzeby mtodych!” jest projektem realizowanym w ramach Rzgdowego Programu
Funduszu Inicjatyw Obywatelskich na lata 20212-2023, NOWEFIO.

Centrum jest ideg powstatg przy wspotpracy Fundacji Edukacji Pozaformalnej
w Bielsku-Biatej z Mfodziezowa Radg Miasta oraz Petnomocnikiem Prezydenta Miasta
ds. Osdéb Mtodych.

Gtéwnym celem podejmowanych dziatan jest zwiekszenie udziatu mitodziezy
Bielska-Biatej i okolic w zyciu obywatelskich i publicznym. Projekt odpowiada na
realne potrzeby i problemy miodziezy wynikajace z dtugofalowego okresu pandemii,
ktéry przyczynit sie z znacznym stopniu do wyalienowania miodych ludzi i
pozbawienia ich mozliwosci budowy relacji z réwiesnikami, czy tez czynnego udziatu
W zyciu spotecznym, kulturalnym.

Ponadto projekt zaktada wyposazenie mitodziezy w odpowiednie i potrzebne
kompetencje do budowania wolontariatu oraz podejmowania konkretnych dziatan we
wskazanej przestrzeni. W ramach projektu zaplanowano przeprowadzenie pakietu
trzydziestu godzin  specjalistycznych  szkoled  rozwijajacych  kompetencje
interpersonalne ucznidow w osiemnastu szkotach ponadpodstawowych w Bielsku-
Biatej.

Ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie z 24 kwietnia 2003
roku definiuje wolontariat jako ,$wiadomga, dobrowolng dziatalno$¢ podejmowang na
rzecz innych, wykraczajacq poza wiezi rodzinno - przyjacielsko - kolezenskie.l
Wolontariat moze byc¢ realizowany w réznych obszarach i podejmowac dziatania
o zréznicowanym charakterze.

Wolontariat jest bardzo istotnym zjawiskiem spotecznym, ktory w priorytetach
unijnej polityki edukacyjnej i spotecznej odgrywa istotna role i determinuje dalszy
rozwéj zawodowy miodych osdéb. Coraz wiecej instytucji oraz firm o charakterze
miedzynarodowym w procesie rekrutacji pracownikow okresla kryterium kwalifikacji
w oparciu o doswiadczenie wolontariackie mtodych pracownikéw. Ponadto dziatalnosc

ta ma réwniez pozytywny wptyw na sSrodowisko bezposrednio odziatywujace na

! Ustawa z dnia 13 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie, dostepny w systemie World Wide
Web: https://sip.lex.pl/akty-prawne/dzu-dziennik-ustaw/dzialalnosc-pozytku-publicznego-i-wolontariat-17030487, aktualizacja
z dnia 6 czerwca 2023 roku.
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rozwoj lokalny spoteczenstwa jego poziom integracji oraz przetamywania pewnych
barier
i stereotypdw kulturowych, jak i spotecznych.

Edukacja w zakresie wolontariatu jest bardzo istotnym elementem, ktory
powinien na state zosta¢ wiaczony do programu edukacji formalnej, gdyz
determinuje nie tylko przyszly rozwdj zawodowy miodziezy, ale przede wszystkim
wptywa na rozwdj kompetencji interpersonalnych, poprawe kondycji fizycznej,
psychicznej oraz podnosi poziom satysfakcji i samooceny. Ostatni argument, w
Swietle post pandemicznej kondycji najmtodszej czesci spoteczenstwa jest
najbardziej istotnym argumentem. Wolontariat, jak i wyzwania zwigzane z
podejmowanymi dziataniami przyczyniajg sie réwniez do wyposazenia mitodziezy w
empatie, umiejetnosci radzenia sobie w trudnych sytuacjach, jak i dziatania pod

wptywem stresu oraz czasu.

Program szkoleniowy realizowany w ramach Centrum Wolontariatu Mtodziezy
w Bielsku-Biatej obejmuje trzy bloki tematyczne:
1) budowania kompetencji miekkich - autoprezentacja, budowa relacji w grupie,
asertywnos¢, komunikacja werbalna i niewerbalna, moje miejsce w grupie;
2) wolontariusz w akcji - zarzadzanie czasem, zarzadzanie sobg w czasie,
pozyskiwanie srodkéw na dziatania wolontariackie, wspétpraca z organizacjami
pozarzadowymi, komunikacja z instytucjami, znaczenie wolontariatu dla mojej
przysztosci;
3) wolontariusz w sieci - budowanie marki, promocja wolontariatu w sieci,
promocja wolontariatu w mediach spotecznosciowych, tworzenie tresci, budowanie
spotecznosci.

Ponadto projekt zaktada wytonienie lideréw wolontariatu, ktérzy zostang objeci

dodatkowym pakietem szes$cdziesieciu godzin szkoleniowych: 0 P -
« kompetencje dobrego lidera; / ‘
e zarzadzanie grupg i motywowanie do dziatania; 'n
J Y

e negocjacje;
« budowanie autorytetu i zaufania;
e ,zarzadzanie sieciq”, czyli wypracowanie kompetencji menedzerskich

niezbednych do kierowania siecig szkolnych wolontariatéw;
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e zarzadzanie strategiczne, zarzadzanie marketingowe;

« akty prawne i dokumenty regulujgce wspodtprace z wolontariuszami zrédia,
procesy i metody rekrutacji wolontariuszy, sposoby motywowania
pozafinansowego;

« Wwyznaczanie celdw, delegowanie zadan, monitoring dziatan wolontariuszy;

« stosowanie rozwigzan poprawiajacych wspdtprace z  wolontariuszami
w sytuacjach kryzysowych;

« budowanie tozsamosci koordynatora wolontariatu (tworzenie Indywidualnego

Planu Rozwojowego).

Zdobyte kompetencje i doswiadczenie wolontariusze beda mogli wykorzystac
podczas czterech akcji wolontariackich, ktore rozpoczynajg sie w styczniu 2024 roku.

1) ,0d starszego dla mitodszego” - wspdlna pomoc w nauce - seniorzy
(emerytowani nauczyciele) pomagajq dzieci i miodziezy w nauce, licealisci
pomagajq
przygotowac sie do egzaminu désmoklasisty, miodziez wspodlnie uczy sie do
matury.

2) ,Mtodzi dla senioréw” - miodziez uczy senioréw obstugi komputeréw,
Internetu, mediow spotecznosciowych, jezykdw, spacer z seniorem.

3) ,Miodziez dla zwierzat” - zbieranie karmy, odwiedzamy i angazujemy sie
w pomoc w schronisku, spacer z pupilem.

4) ,Czyste miasto” - warsztaty i prelekcje z zakresu ochrony srodowiska,

segregacji Smieci, zdrowego odzywania.

KOMITET Sfinansowano ze srodkéw Narodowego Instytutu Wolnosci — :::::;n;r::ﬂm
—— | DO SPRAW Centrum Rozwoju Spoteczen Obywatelski u Obywatelsich
» POZYTKU NIW alota 2021-2030

w ramach Rzadowego Programu Fundusz Inicjatyw Obywatelskich -

PUBLICZNEGO Harodowy nstyut Wolnotel NOWEFIO na lata 2021-2030 = NOWEFIO



Centrum
Wolontariatu

S
Mtodziezy ‘

w Bielsku-Biatej Bielsko-Biata

Pierwszy blok tematyczny poswiecony zostat rozwojowi kompetencji miekkich,
budowaniu bezpiecznej przestrzeni w grupie do komunikacji i wyrazania swojego
stanowiska. Tworzenie relacji okresla sie jako sposdb wyrazania emocji i postaw
miedzy ludzmi. Pozytywne relacje pozwalajg na radosne i otwarte funkcjonowanie
w rodzinie, w szkole i wsérdd przyjaciét. Kluczem pozytywnych relacji jest wtasne
postrzeganie otaczajacych nas ludzi, czyli co konkretnego dostrzegamy w drugim
cztowieku. Relacja z drugim cziowiekiem - to proces, ktéry ma swdj poczatek,
srodek i czasami koniec. Nie wszystkie relacje trzeba utrzymywaé na site,
inwestowa¢ w nie lub zabiegac¢ o to, by trwaty - tylko dlatego, ze zostaty kiedys
nawigzane. Nie warto utrzymywac relacji, ktére sq dla nas zrédtem negatywnych
emocji.> Wytworzenie odpowiedniej atmosfery decyduje o podniesieniu poziomu
skutecznosci pracy
w grupie. Odpowiednia atmosfera pozwala zmniejsza¢ opér, wyzwala che¢ dzielenia
sie swoimi doswiadczeniami, oczekiwaniami i pomystami. Pomaga utrzymac

naturalng dyscypline i che¢ do pracy.

Drugi blok tematyczny poswiecony zostat zdobywaniu odpowiednich umiejetnosci
na nawigzywanie relacji z interesariuszami zewnetrznymi. Warsztaty rozpoczynajq
sie od weryfikacji znaczenia zarzadzania czasem i zarzadzania sobg w czasie w ujeciu
praktycznym. Bardzo istotnym jest réwniez umiejetnos¢ prowadzenia rozmoéw
z interesariuszami zewnetrznymi, w szczegdlnosci instytucjami o charakterze
publicznym, ktére czesto sg zaangazowane Ww proces organizacji lub tez

wykonywania bezposrednio podejmowanych akcji wolontariackich.

Trzeci blok tematyczny poswiecony zostat w catosci dziataniom marketingowym
i promocji wolontariatu w sieci. Szczegdlna uwaga zostanie poswiecona tym
obszarom i dziataniom, ktdére sg zwigzane z wilasciwym procesem informowania
o podejmowanych dziataniach, budowaniu spotecznosci, jak i bezpiecznej przestrzeni

wyrazania swoim mysli.

% Autorski program szkoleniowy dr lwony Ktdski. ” R
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